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| aposentados ao INSS, para fins de beneficios; 23. Realizar
desenvolvimento de atividades educacionais de saude individual e
coletiva; 24. Participar do desenvolvimento de programas e
acompanhamento dos casos de alcoolismo e dependentes de drogas.

REQUISITOS:

. Conclusdo do Curso Superior de Medicina de Instituicdo
de Ensino reconhecida pelo MEC.

L Registro no Conselho Regional Competente

. Certificado ou Declaragdo de Residéncia Médica em

Mastologia ou Certificado ou Declaragdo de Curso de
Especializagdo em Mastologia com carga horaria minima de 360
horas ou Titulo de Especialista emitido por Instituigdo Publica ou
entidade devidamente credenciada.

02 MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA | PE-12 | 2.000,00
ATRIBUICOES:

Efetuar atendimento e examinar pacientes m regime de consultas,
prescrevendo medicamentos, encaminhando-os a exames diversos,
orientando quanto aos procedimentos gerais de saide; 2. Efetuar
| solicitacdes e andlises de resultados de exames de raio-X, bioguimico,
cromato logico e outros, compativeis com padrées normais para
confirmagio do diagnéstico; 3. Elaborar e emitir atestados de saude,
sanidade, aptiddo fisica, mental e de 6bito, para atender determinacoes
legais; 4. Elaborar projetos e programas de trabalho em conjunto com
outras especialidades médicas e areas afins; 5. Realizar
acompanhamento a pacientes em regime de internato e pos-operatorio,
observando a evolugdo clinica do mesmo; 6. Realizar avaliacdo da
capacidade laborativa de servidores da PMO, no que diz respeito as
condicbes de salde, emitindo pareceres sobre a necessidade de
periodos de afastamento do trabalho; 7. Realizar programas de
integragdo com a comunidade, objetivando participagdo em campanhas
sobre a saude coletiva, vacinagio e prevencdo de doengas
infectocontagiosas; 8. Elaborar relatérios periodicos para subsidiar
estatisticas, planejamento e correcao de agdes; 9. Realizar prescrigao de
medicamentos, indicando dosagem e via de administragdo, bem como

cuidados a serem observados, para conservar e restabelecer a saude doJ 0"
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paciente; 10. Encaminhar aos orgdos competentes e supervisionar o
tratamento de servidores portadores de doengas sexualmente
transmissiveis — DSTs; 11. Efetuar o registro dos pacientes examinados,
anotando o diagnodstico, tratamento e evolugdes da doenca, para
efetuar orientagdo terapéutica adequada; 12. Efetuar exames pré-
admissionais, periodicos, especiais e demissionais; 13. Realizar
atividades de vigildncia sanitdria e epidemiolégica; 14. Prestar
assisténcia ambulatorial de atencdo aos acidentes de trabalho e doencgas
ocupacionais; 15. Elaborar e executar programas de protecio a salde,
andlise de riscos, condigdes de trabalho, fatores de insalubridade,
fadiga; 16. Efetuar visitas periddicas aos locais de trabalho com risco de
acidentes; 17. Realizar estudos de atividades e exigéncias
psicossomaticas para analises profissiograficas; 18. Desenvolver
atividades educacionais de saude individual e coletiva; 19. Participar,
elaborar e avaliar os planos de pesquisas, projetos e programas de
saude do trabalhador; 20. Participar da elaboragio de processos de
avaliacdo de desempenho institucional e profissional, bem como o da
formulacdo de principios e diretrizes da politica municipal de satde; 21.
Realizar visitas domiciliares ou hospitalares em caso de acidentes ou
ausencia prolongada de servidores; 22. Efetuar encaminhamento dos
aposentados ao INSS, para fins de beneficios; 23. Realizar
desenvolvimento de atividades educacionais de saude individual e
coletiva; 24. Participar do desenvolvimento de programas e
acompanhamento dos casos de alcoolismo e dependentes de drogas.

REQUISITOS:

. Diploma ou Declaragdo de Conclusdo do Curso Superior
de Medicina de Instituicdo de Ensino reconhecida pelo MEC

. Registro no Conselho Regional Competente

. Certificado ou Declaragdo de Residéncia Médica em
Otorrinolaringologia ou Certificado ou Declaracio de Curso de
Especializacdo em Otorrinolaringologia com carga horéria
minima de 360 horas ou Titulo de Especialista emitido por
Instituicdo Publica ou entidade devidamente credenciada.

02

MEDICO PENEUMOLOGISTA PE-12 | 2.000,00

ATRIBUICOES:

Efetuar atendimento e examinar pacientes m regime de consultas,

s
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prescrevendo medicamentos, encaminhando-os a exames diversos,
orientando quanto aos procedimentos gerais de saude; 2. Efetuar
solicitacbes e analises de resultados de exames de raio-X, biogquimico,
cromato logico e outros, compativeis com padrdes normais para
confirmagdo do diagndstico; 3. Elaborar e emitir atestados de salde,
sanidade, aptiddo fisica, mental e de ébito, para atender determinactes
legais; 4. Elaborar projetos e programas de trabalho em conjunto com
outras especialidades meédicas e dreas afins; 5. Realizar
acompanhamento a pacientes em regime de internato e pdsoperatério,
observando a evolugdo clinica do mesmo; 6. Realizar avaliacio da
capacidade laborativa de servidores da PMO, no que diz respeito as
condicdes de saude, emitindo pareceres sobre a necessidade de
periodos de afastamento do trabalho; 7. Realizar programas de
integragdo com a comunidade, objetivando participagdo em campanhas
sobre a sadde coletiva, vacinagio e prevengdo de doencas
infectocontagiosas; 8. Elaborar relatérios periddicos para subsidiar
estatisticas, planejamento e correcdo de acdes; 9. Realizar prescricdo de
medicamentos, indicando dosagem e via de administracdo, bem como
cuidados a serem observados, para conservar e restabelecer a satude do
paciente; 10. Encaminhar aos orgdos competentes e supervisionar o
tratamento de servidores portadores de doencgas sexualmente
transmissiveis — DSTs; 11. Efetuar o registro dos pacientes examinadaos,
anotando o diagnostico, tratamento e evolugbes da doenca, para
efetuar orientagdo terapéutica adequada; 12, Efetuar exames pré-
admissionais, periddicos, especiais e demissionais: 13. Realizar
atividades de vigilancia sanitiria e epidemioldgica; 14. Prestar

| assisténcia ambulatorial de atengdo aos acidentes de trabalho e doencas

ocupacionais; 15. Elaborar e executar programas de protecdo a salde,
analise de riscos, condigies de trabalho, fatores de insalubridade,
fadiga; 16. Efetuar visitas periddicas aos locais de trabalho com risco de
acidentes; 17. Realizar estudos de atividades e exigéncias
psicossomaticas para analises profissiograficas; 18. Desenvolver
atividades educacionais de salde individual e coletiva; 19. Participar,
elaborar e avaliar os planos de pesquisas, projetos e programas de
saude do trabalhador; 20. Participar da elaboracdo de processos de
avaliagio de desempenho institucional e profissional, bem como o da
formulagdo de principios e diretrizes da politica municipal de salde; 21.
Realizar visitas domiciliares ou hospitalares em caso de acidentes ou
auséncia prolongada de servidores; 22. Efetuar encaminhamento dos
aposentados ao INSS, para fins de beneficios; 23. Realizar
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desenvolvimento de atividades educacionais de satde individual e
coletiva; 24. Participar do desenvolvimento de programas e
acompanhamento dos casos de alcoolismo e dependentes de drogas.

REQUISITOS:

. Conclusdo do Curso Superior de Medicina de Instituicdo
de Ensino reconhecida pelo MEC,

3 Registro no Conselho Regional Com petente

. Certificado ou Declaragdo de Residéncia Médica em
PENEUMOLOGISTA ou Certificado ou Declaracdo de Curso de
Especializagdo em PENEUMOLOGISTA com carga horaria minima
de 360 horas ou Titulo de Especialista emitido por Instituigdo
Publica ou entidade devidamente credenciada.

07

ENFERMEIRO (A) ESF PEESF-02 | 2.700,00

ATRIBUICOES:

Desenvolver seu processo de trabalho em dois campos essenciais: na
unidade de saude, junto 3 equipe de profissionais, e na comunidade
apoiando e supervisionando o trabalho dos Agentes Comunitarios de
Sadde, bem como assistindo as pessoas que necessitam de atencio de
enfermagem. Executar, no nivel de suas competéncias, acdes de
assisténcia  basica de vigilancia epidemiolégica e sanitaria
compreendendo todo ciclo de vida - gestacdo, crianga, adolescente,
adulto e idoso; desenvolver acdes para capacitacio dos Agentes
Comunitarios de Saude e Auxiliares de Enfermagem, com vistas ao
desempenho de suas fungdes junto ao servico de satide; oportunizar os
contatos com individuos sadios ou doentes, visando promover a satde e
abordar os aspectos de educacdo sanitaria; promover a gualidade de
vida e contribuir para que o meio ambiente torne-se mais saudavel;
discutir de forma permanente, junto 3 equipe de trabalho e
comunidade, o conceito de cidadania, enfatizando os direitos de saide e
as bases legais que os legitimam; realizar cuidados diretos de
Enfermagem nas urgéncias e emergéncias clinicas, fazendo a indicagdo
para a continuidade da assisténcia prestada; realizar consultas de
enfermagem, conforme protocolos estabelecidos no programa;
participar do planejamento gerenciamento, execucdo e avaliacdo das
atividades na USF; aliar a atuagdo clinica a pratica da saude coletiya;

/
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participar da organizagdo e coordenagdo relativa a criacdo de grupos
prioritarios, como hipertensos, diabéticos, saide mental, etc; exercer
outras atividades afins.

REQUISITOS:

° Curso Superior em Enfermagem
. Registro no conselho de classe

10

ODONTOLOGO ESF PEESF-03 | 2.500,00

ATRIBUICOES:

- Diagnosticar e tratar afeccdes da boca, dentes e regido maxilofacial; -
Proceder a odontologia profilatica em estabelecimento de ensing,
unidade movel, fixa e hospitalar;

* Examinar a boca e os dentes de pacientes do Municipio; - Fazer
diagnoésticos dos casos individuais, determinando o respectivo
tratamento; - Fazer extracBes de dentes; - Fazer esquema das condigGes
da boca e dos dentes dos pacientes; - Fazer registros e relatérios dos
servicos executados; - Difundir os preceitos de saude publica
odontoldgica, através de aulas, palestras, impressos, escritos, etc.; -
Propor e/ou participar de acdes, dentro dos principios da odontologia
integral, visando & protecdo e recuperagao do individuo no seu contexto
biolégico e social; - Participar das reunides na comunidade promovidas
pelo Conselho Local de Satde e/ou pela Equipe do ESF; - Adequacio ao
meio bucal; - Aplicagdo tépica de flior: - Realizar restauracio de
amalgama e resina composta de 1 (uma), 2 (duas) ou mais faces; -
Tratamento de hemorragias e/ou pequenos procedimentos de
emergéncia; - Orientacdes de dieta; - Procedimentos coletivos de
promogdo e educacdo em saude bucal; - Executar tarefas afins, inclusive
as editadas no respectivo regulamento da profissdo.

REQUISITOS:

. Nivel Superior em Odontologia

/
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. Registro no CRO.

02

MEDICO UROLOGISTA PE-12 | 2.000,00

ATRIBUICOES:

Efetuar atendimento e examinar pacientes m regime de consultas,
prescrevendo medicamentos, encaminhando-os a exames diversos,
orientando guanto aos procedimentos gerais de saude; 2. Efetuar
solicitages e analises de resultados de exames de raio-X, bioquimico,
cromato légico e outros, compativeis com padrdes normais para
confirmacdo do diagnéstico; 3. Elaborar e emitir atestados de saude,
sanidade, aptiddo fisica, mental e de obito, para atender determinagdes
legais; 4. Elaborar projetos e programas de trabalho em conjunto com
outras  especialidades médicas e 4reas afins; 5. Realizar
acompanhamento a pacientes em regime de internato e pos-operatdrio,
observando a evolucdo clinica do mesmo; 6. Realizar avaliacio da
capacidade laborativa de servidores da PMO, no que diz respeito as
condicdes de salde, emitindo pareceres sobre a necessidade de
periodos de afastamento do trabalho; 7. Realizar programas de
integragdo com a comunidade, objetivando participacio em campanhas
sobre a saude coletiva, vacinagdo e prevencio de doengas
infectocontagiosas; 8. Elaborar relatérios periédicos para subsidiar
estatisticas, planejamento e corregdo de agbes; 9. Realizar prescricdo de
medicamentos, indicando dosagem e via de administracdo, bem como
cuidados a serem observados, para conservar e restabelecer a saude do
paciente; 10. Encaminhar aos Orgdos competentes e supervisionar o
tratamento de servidores portadores de doencas sexualmente
transmissiveis — DSTs; 11. Efetuar o registro dos pacientes examinados,
anotando o diagndstico, tratamento e evolugbes da doenca, para
efetuar orientacio terapéutica adequada; 12. Efetuar exames pré-
admissionais, periddicos, especiais e demissionais; 13. Realizar
atividades de vigilincia sanitria e epidemiologica; 14. Prestar
assisténcia ambulatorial de atencdo aos acidentes de trabalho e doencas
ocupacionais; 15. Elaborar e executar programas de prote¢do a sadde,
analise de riscos, condicdes de trabalho, fatores de insalubridade,
fadiga; 16. Efetuar visitas periodicas aos locais de trabalho com risco de
acidentes; 17. Realizar estudos de atividades e exigéncias
psicossomaticas para analises profissiogréficas; 18. Desenvolver

jir
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atividades educacionais de saude individual e coletiva; 19. Participar,
elaborar e avaliar os planos de pesquisas, projetos e programas de
saude do trabalhador: 20. Participar da elaboragdo de processos de
avaliagdo de desempenho institucional e profissional, bem como o da
formulagdo de principios e diretrizes da politica municipal de satide; 21.
Realizar visitas domiciliares ou hospitalares em caso de acidentes ou
auséncia prolongada de servidores: 22. Efetuar encaminhamento dos
aposentados ao INSS, para fins de beneficios; 23. Realizar
desenvolvimento de atividades educacionais de saide individual e
coletiva; 24. Participar do desenvolvimento de programas e
acompanhamento dos casos de alcoolismo e dependentes de drogas.

REQUISITOS:

. Conclus@o do Curso Superior de Medicina de Instituicdo
de Ensino reconhecida pelo MEC

. Registro no Conselho Regional Competente

D Certificado ou Declaragio de Residéncia Médica em

UROLOGIA ou Certificado ou Declaragdo de Curso de
Especializagdo em UROLOGIA com carga horaria minima de 360
horas ou Titulo de Especialista emitido por Instituicdo Publica ou
entidade devidamente credenciada.

02

CIRURGIAQ GERAL PE-12 | 2.000,00

| ATRIBUICOES:

Efetuar atendimento e examinar pacientes m regime de consultas,
prescrevendo medicamentos, encaminhando-os a exames diversos,
orientando quanto aos procedimentos gerais de saide; 2. Efetuar
Cirurgias em geral, Efetuar solicitagdes e analises de resultados de
exames de raio-X, bioquimico, cromato logico e outros, compativeis com
padrBes normais para confirmagdo do diagnéstico; 3. Elaborar e emitir
atestados de saude, sanidade, aptidio fisica, mental e de 6bito, para
atender determinagdes legais; 4. Elaborar projetos e programas de
trabalho em conjunto com outras especialidades médicas e dreas afins:
5. Realizar acompanhamento a pacientes em regime de internato e pds-
operatorio, observando a evolucio clinica do mesmo; 6. Realizar
avaliacdo da capacidade laborativa de servidores da PMO, no que diz
respeito as condi¢bes de satde, emitindo pareceres sobre a necessidade

e
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de periodos de afastamento do trabalho; 7. Realizar programas de
integracdo com a comunidade, objetivando participacdo em campanhas
sobre a salde coletiva, vacinacdo e prevencio de doengas
infectocontagiosas: 8. Elaborar relatérios periddicos para subsidiar
estatisticas, planejamento e correcdo de acdes; 9. Realizar prescrigao de
medicamentos, indicando dosagem e via de administragdo, bem como
cuidados a serem observados, para conservar e restabelecer a saude do
| paciente; 10. Encaminhar aos 6rgdos competentes e supervisionar o
tratamento de servidores portadores de doengas sexualmente
transmissiveis — DSTs; 11. Efetuar 0 registro dos pacientes examinados,
anotando o diagndstico, tratamento e evolucBes da deenga, para
efetuar orientacdo terapéutica adequada; 12, Ffetuar exames pré-
admissionais, periodicos, especiais e demissionais; 13. Realizar
atividades de vigilancia sanitaria e epidemiolégica; 14. Prestar
assisténcia ambulatorial de atencdo aos acidentes de trabalho e doencas
ocupacionais; 15. Elaborar e executar Programas de protecdo 3 salide,
analise de riscos, condicBes de trabalho, fatores de insalubridade,
fadiga; 16. Efetuar visitas periddicas aos locais de trabalho com risco de
acidentes; 17. Realizar estudos de atividades e exigéncias
psicossomaticas para andlises profissiograficas; 18, Desenvolver
atividades educacionais de saide individual e coletiva; 19. Participar,
elaborar e avaliar os planos de pesquisas, projetos e programas de
saude do trabalhador; 20. Participar da elaboragdo de processos de
avaliacdo de desempenho institucional e profissional, bem como o da
formulacio de principios e diretrizes da politica municipal de saide; 21.
Realizar visitas domiciliares oy hospitalares em caso de acidentes ou
auséncia prolongada de servidores; 22. Efetuar encaminhamento dos
aposentados ao INSS, para fins de beneficios; 23, Realizar
desenvolvimento de atividades educacionais de satde individual g
coletiva; 24. Participar do desenvolvimento de programas e
acompanhamento dos casos de alcoolismo e dependentes de drogas.

REQUISITOS:
. Conclusdo do Curso Superior de Medicina de Instituicdo
de Ensino reconhecida pelo MEC
. Registro no Conselho Regional Competente
. Certificado ou Declaracdo de Residéncia Médica em

cirurgia ou Certificado ou Declaragdo de Curso de Especializacdo

em cirurgia com carga horaria minima de 360 horas ou Titulo de s

i’
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Especialista emitido por Instituicdo Publica ou entidade_[
devidamente credenciada,

02

ANESTESISTA PE-10 | 1.500,00

ATRIBUICOES:

Efetuar atendimento e examinar pacientes m regime de consultas,
prescrevendo medicamentos, encaminhando-os a exames diversos,
orientando quanto aos procedimentos gerais de saude; 2. Efetuar
Cirurgias em geral, Efetuar solicitagBes e anilises de resultados de
exames de raio-X, bioquimico, cromato l6gico e outros, compativeis com
padrdes normais para confirmagdo do diagnéstico; 3. Elaborar e emitir
atestados de satde, sanidade, aptidio fisica, mental e de obito, para
atender determinacdes legais; 4. Elaborar projetos e programas de
trabalho em conjunto com outras especialidades médicas e dreas afins;
5. Realizar acompanhamento a pacientes em regime de internato e pos-
operatdrio, observando a evolugdo clinica do mesmo: 6. Realizar
avaliagio da capacidade laborativa de servidores da PMO, no que diz
respeito as condicdes de saude, emitindo pareceres sobre 3 necessidade
de periodos de afastamento do trabalho; 7. Realizar programas de
integracdo com a comunidade, objetivando participacio em campanhas
sobre a salde coletiva, vacinacio e prevencdo de doencas
infectocontagiosas: 8. Elaborar relatérios periédicos para subsidiar
estatisticas, planejamento e correcdo de acdes; 9. Realizar prescricdo de
medicamentos, indicando dosagem e via de administracio, bem como
cuidados a serem observados, para conservar e restabelecer a satde do
paciente; 10. Encaminhar aos Orgdos competentes e supervisionar o
tratamento de servidores portadores de doengas sexualmente
transmissiveis — DSTs; 11. Efetuar o registro dos pacientes examinados,
anotando o diagndstico, tratamento e evolucbes da doenca, para
efetuar orientagdo terapéutica adequada; 12. Efetuar exames pré-
admissionais, periddicos, especiais e demissionais; 13. Realizar
atividades de vigilancia sanitiria e epidemiolégica; 14. Prestar
assisténcia ambulatorial de atencdo aos acidentes de trabalho e doengas
Ocupacionais; 15. Elaborar e executar programas de protecdo a saude,
analise de riscos, condices de trabalho, fatores de insalubridade,
fadiga; 16. Efetuar visitas periédicas aos locais de trabalho com risco de

]
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| acidentes; 17, Realizar estudos de atividades o exigéncias
psicossomdticas para anilises profissiogréaficas: 18, Desenvolver
atividades educacionais de saude individual e coletiva; 19. Participar,
elaborar e avaliar os planos de Pesquisas, projetos e programas de
saude do trabalhador; 20, Participar da elaboragdo de processos de
avaliacdo de desempenho institucional e profissional, bem como o da
formulacdo de principios e diretrizes da politica municipal de saude; 21.
Realizar visitas domiciliares ou hospitalares em caso de acidentes ou
auséncia prolongada de servidores; 22. Efetuar encaminhamento dos
dposentados ao INSS, para fins de beneficios; 23. Realizar
desenvolvimento de atividades educacionais de saude individual e
coletiva; 24, Participar do desenvolvimento de programas e
acompanhamento dos casos de alcoolismo e dependentes de drogas.

Realizar atividades clinicas dentro de sua drea de formacao especifica,

REQUISITOS:

. Ensino Superior completo em Medicina
. Registro no 6rgdo correspondente
s Declaragdo de Curso de Especializacio em cirurgia com

carga hordria minima de 360 horas ou Titulo de Especialista
emitido por Instituicdo Publica ou entidade devidamente
credenciada.

06

MEDICO ESF |' PEESF-01 | 5.500,00

ATRIBUICOES:

Desenvolver seu processo de trabalho em dois campos essenciais: na
unidade de saude, junto 3 equipe de profissionais, e na comunidade,
bem como, prestar assisténcia medico-cirdrgica e preventiva;
diagnosticar e tratar das doengas do corpo humano. Realizar consultas
clinicas aos usudrios da sua &rea adstrita; executar as aces de
assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: gestagdo, crianca,
adolescente, adulto e idoso; realizar consultas e procedimentos na
Unidade de Saiude da Familia (USF), assisténcia domiciliar; realizar as
atividades clinicas correspondentes as dreas prioritarias na intervencio
da atencdo Primaria; aliar a atuacdo clinica 3 pratica da salide coletiva;
fomentar a criacdo de Brupos prioritarios, como de hipertensos, de
diabéticos, de saide mental, etc.; realizar o pronto-atendimento méglcf
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PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA-PE
CNPJ 10.1 06.219/0001 -23

# Diploma, devidamente registrado, de conclussio de curso
de graduagio de nivel superior em Direito, fornecido por
instituicdo de ensino Superior reconhecida pelo Ministério da

’ , Educacio (MEC), acrescido de inscricio na OAB.
10 DUCADOR DE APOIO PE-06 | 1.000,00

REQUISITOS:

Planejar, Supervisionar, avaliar e reformular processo ensino-
| aprendizadoe, trancando metas, estabelecendo normas, orientando e
| inspecionando o cumprimento das mesmas e criando ou modificando
Processos educativos, em estreita articulacio com 0s demais

“ componentes do sistema educacional, para impulsionar a educagdo dos
alunos,

In strucd o:

- . Superior em Pedagogia ou com POs — graduacio. ‘
|_QUANTITATIVO | DENOMINACAO ,l VALOR
GRUPO OCUPACIONAL LEl 1048/001 PLANO DE CARREIRA DO MAGISTERIO
400 PROFESSOR | Lein?1.172/2011 |
Participar da elaboragdo da proposta pedagdgica do estabelecimento de
ensino; elaborar e cumprir plano de trabalho, seguindo a proposta
pedagogica do estabelecimento de ensino; zelar pela aprendizagem dos
alunos; estabelecer estratégia de recuperacdo para os alunos de menor
rendimento; ministrar aulas e cumprir integralmente horarios e o
calendario escolar Proposto alem de participar integralmente dos
;_! periodos dedicados ao planejamento, 3 avaliagdo e desenvolvimento
profissional.
10 PEDAGOGO ,J RS.1.187,50 |
AtribuicGes e requisitos lei no 1048/2001 |
160 AUXILIAR DE SERVICO ADMINISTRATIVO | RS. 622,00
I_EDUCACIDNAL |

AtribuicGes e requisitos lej ne 1048/2001
T 55 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL | RS.630,00
AtribuicSes e requisitos lej ne 1048/2001

Inaja, 20 de junho de 2012.

PREFEITURA MUNICIPAL DE INALA P
: 0 SECRETARILA DF ADMINISTRACAD
f JVM : I Publicado np fuadro de avisos oa

AIROWTIMOTEO CAVALCANTE  <vrv .. . Prefeilura Munigina
: PREFEITO. 'a forma da lei nesty ”-f’l_ia. y
RE rr LR By AN s IR J{::-é.

Mara Glidute e M

Ty e Admimjs1p
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PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA-PE
CNPJ 10.106.219/0001-23

nas urgéncias e emergéncias de sua especializagdo; encaminhar aos
outros niveis de atencao, quando necessario, garantindo a continuidade
do tratamento na USF por meio de um sistema de acompanhamento,
referéncia e contra-referéncia; realizar pequenas cirurgias
ambulatoriais; indicar internagdo hospitalar; solicitar exames
complementares; verificar e atestar obito; executar outras tarefas afins.

REQUISITOS:

. Ensino Superior completo em Medicina
® Registro no orgdo correspondente

02

EPIDEMIOLOGISTA PE-06 | 1.000,00

ATRIBUICOES

Elaborar andlise dos indicadores de saide da populacdo, compreensao
da distribuicdo diferencial do processo saude-doenca, identificacdo de
problemas prioritarios, orientagdo e intervencdo; planejar e executar
campanhas de vacinagdo conforme normas do Ministério da Saude,
organizar e implementar o Programa de imunizacio no Municipio;
organizar, orientar o fluxo de informacdes, coletar dados sobre satde;
produzir informagdes, retroalimentar o sistema, enviar informacdes
para instancias superiores com prioridade estabelecida pelos mesmos,
divulgar a informagdo para as pessoas pertinentes, programar e
executar, conforme necessidade, cursos de capacitagio; realizar
investigacio epidemioldgica, instituir controle e prevengao, de acordo
com cada agravo, supervisionar os servigos de salide no que concerne a
atividade do setor; realizar, junto aos técnicos do setor a programacao
pactuada e integrada do teto financeiro; realizar prestacdo de conta do
teto financeiro de epidemiologia e outros recursos financeiros
destinados fundo a fundo para o setor; executar outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior hierarquico.

Instrugdo:
. Curso Superior Completo.

04

PROCURADOR PE-11 | 1.800,00

ATRIBUICOES:

Representar legalmente 0 Municipio, judicialmente e
extrajudicialmente, bem como emitir parecer sobre assuntos de
natureza juridica.

REQUISITOS: /
£
/

RUA CICERO TORRES, 118 - CENTRO INAJA PERNAMBUCO - CEP: 56560-000
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PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA-PE
CNPJ 10.106.219/0001-23

efetuar registros
de livros ou fichas

de analise e contabilizagdo de despesas;

e natureza contabil; auxiliar na escrituragao
auxiliar na preparagao e conferéncia de balancetes

ar e preencher 2 magquina filhas de
na contabilizagao de contas

contas, €
simples d
contébeis e diversos;
de movimento contabil; prepar
langamento contabil; auxiliar no controle e
bancarias; operar com maquina de

litica ou sintetica; auxiliar na

contabilidade para escrituragao ana
conferéncia de mapas € registros; desempenhar tarefas afins.

REQUISITOS:

. Ensino médio completo

INTERNO

AGENTE DO CONTROLE

ATRIBUICOES:

clusivamente as atividades de Contr

Exercer ex ole Interno na forma

Constitucional,

E ITOS5:

Ensino médio completo

\ Agente de Desenvolvimento Sacial \ PE-01 l azz,ﬂ

RIBUICOES: \

ligadas ao desenvolvimento da comunidade, a fim de
4-lo a sociedade; participar de reunides
bre as atividades e programas 3d

Realizar atividades
desenvolver o cidadao e integr

periodicas para obter orientagbes sO
serem desenvolvidos e discutir os problemas surgidos, procurando

solucbes; dar informacbes sobre regras de convivéncia dos
equipamentos sociais; treinar pessoal e fazer reunides para as
atividades caracteristicas de cada equipamento social; zelar pela
manutencao da organizagao dos projetos, dos programas € dos grupos
de trabalho; Auxiliar os Assistente Sociais em suas tarefas. Executar

outras atividades afins.

EQUISI
. Ensino Médio completo
04 | DIGITADOR PE-01| %

RUA CICERO TORRES, 118 - CENTRO |, .
NAJA PERNAMBUCO -
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PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA-PE
CNPJ 10.10&.219!0001-23

ATRI

Executar fungdes relativas a digitagao de texto, langamentos contabeis,
organizagao de documentos, Executar outras atividades afins, a critério
da chefia imediata.

requisitos:

® Ensino medio completo.

DIRETOR ADMINISTRATIVO | PEO1
ATRIBUICOES:

Executar atividades de apoio administrativo de acordo com as
necessidades da administragdo. Executar tarefas de digitagdo em geral.
Examinar processos; redigir expedientes administrativos, tais como:
memorandos, cartas, oficios, relatorios; revisar guanto ao aspecto
redacional, ordens de servico, instrugdes, exposicdes de motivos,
projetos de lei, minutas de decreto e outros. Organizar 0 sistema de
arquivos, relatorios. Classificar expediente recebido, proceder entregas,
realizar controle da movimentagao de processos, documentos, organizar
e elaborar mapas de controle, boletins, demonstrativos, fazer anotagoes
em fichas, manusear ficharios, proceder @ expedicio de
correspondéncia, documentos e outros papeis. Conferir 0 material de
suprimento € controlar sua movimentagdo. Executar tarefas de apoio
aos diversos setores de administragdo que for necessario. Executar
outras atividades compativeis com as especificadas e conforme a
necessidade do Municipio, desde que solicitadas por seu superior.

REQUISITOS:

. Ensino fundamental completo

02 AUDITOR DE TRIBUTOS PE-09 | 1.500,00 |
Atribuicdes:

Devera coordenar o planejamento das atividades internas e externas do
departamento de tributacdo , fiscalizando a realizagao;

Fiscalizar estabelecimentos industrials, comerciais e outras fontes de
tributo: orientar, coordenar e controfar atividades relativas a tributacao, x_

X

RUA CICERO TORRES, 118 - CENTRO INAJA PERNAMBUCO - CEF;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA-PE
CNPJ 10.1 06.21 9/0001-23

EM BOAS M ADS

arrecadagao, fiscalizagao € aplicagao da legislagdo tributaria; instruir
processos tributérios e de cobranga da divida ativa; lavrar notificagdes
por infragao 35 leis tributdrias & fazer 2 apreensao de mercadorias nos
casos exigidos; fazer avaliagdo para efeito de tributacdo; manter €
atualizar fichas de cadastro de contribuintes; elaborar boletins de
atividades de produgao € relatorios sobre ocorréncias fiscais; atender e
orientar contribuintes sobre incidéncia tributaria; inspecionar
estabelecimentos industriais, comerciais, |aboratorios, hospitais €
proceder 2 fiscalizagao tributdria; executar atividades inerentes a
tributagao e fiscalizagao, 2 fim de contribuir para que 2 politica
tributaria - fiscal se compatibilize com medidas de interessé do
desenvolvimento do municipio; desempenhar tarefas afins.

. Requisitos: Nivel médio completo + curso técnico em
contabilidade e registro do CRC.

RUPO NIVEL SUPERI
DENOMINAGAO

R

QUANTIDADE

ASSISTENTE SOCIAL

A Ul & \

Efetuar levantamento de dados para identificar problemas socials de
grupos especificos de pessoas; elaborar projetos @ programas na area de
assisténcia social; coordenar programas projetos € servicos na area de

assisténcia Social. Executar outras atividades afins, a critério da chefia
imediata.

REQUIEITQS:
. Curso de graduagao em servicos social

. Registro do conselho de classe.

| 03 VETERINARIO 0|
ll PE-06 | 1.000,00

ATRIBUICOES:

proceder a profilaxia diagnostica e tratamento de doengas animais

realizando exames clinicos e de laboratorio, para assegurar a sanidade
individual e coletiva desses animais;
A

.._‘ng
RUA CICERO TORRES, 118 - CENTRO INAJA P. ﬁsw
: ERNAMBUCO - CEF:
TELEFONES: (87) 3840-1156 fone/fax. (87) sm-fz:;EF' ;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA-PE
CNPJ 1 0.106.21 9/0001-23

a critério da chefia imediata.

Executar outras atividades afins,

EQUISIT

. Curso de graduagdo em Medicina Veterinaria

Registro do conselho de classe.

L
“

ATRIBUICOES:

prestar assisténcia odontologica aos servidores municipais e 2
comunidade, mediante a realizacio de exames clinicos, radiolégico €
laboratorial, realizar pequenas cirurgias. Executar outras atividades
ritério da chefia imediata.

afins,ac

REQUISIT 0sS:

. Licenciatura em Odontologia

. Registro do conselho de classe.

| 02 | FARMACEUTICO PE-10 | 1.500,00

ATRIEU!;QE§;

Responsabilizar-se pelos medicamentos sob sua guarda; controlar 0
estoque de medicamentos; € colaborar na elaboragao de estudos e
pesquisas farmacodinamicas e toxicolégicas; emitir parecer técnico.
Executar outras atividades afins, a critério da chefia imediata.

REQUISITOS:
. Curso Superior em Farmacia
. Registro do conselho de classe.
02 MEDICO ORTOPEDISTA ' [ Pe12 J
r | 2.000,00 (
IB : : f

f::ﬁ:aﬂa assist%ncias de emergéncia de cargr prim4
jdrio abrangendo casos de traumatisy m"scui;fa, secunddrio e
oesquelético
e

RUA CICERO TORRES, 118
. 118 - CENTRO INAJA PERNAM.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA-PE
CNPJ 10.106.219/0001-23

L_

EM BOAS MAOS

—

outras afeccdes agudas do aparelho locomotor e da coluna vertebral.
Estas atividades incluem diagnéstico e tratamento clinico e cirurgico
dessas afeccBes o que vem crescendo em nimero nos ultimos anos. -
Participacdo no ensino teérico de graduagdo (32/42/6° ano da FMUSP) e
pés-graduacdo (Residéncia Médica) em atendimento de urgéncia de
ortopedia/traumatologia - Ter disponibilidade para trabalhar no periodo
diurno (manha e tarde), plantGes noturnos nos dias uteis nos finais de
semana e feriados.

REQUISITOS:
. Ensino Superior Completo em Medicina
. Titulo de especialista no Registro profissional no orgao de
. classe - CRM
02 MEDICO PEDIATRA PE-12 | 2.000,00
ATRIBUI -

- Prestar atendimento médico hospitalar e ambulatorial, examinando
pacientes, solicitando e interpretando exames complementares,
formulando diagnodsticos e orientando-os no tratamento; - Realizar
avaliacdes solicitadas pelos outros servigos; - Efetuar exames médicos,
emitir diagnéstico, prescrever medicamentos, na especialidade de
Pediatria, e realizar outras formas de tratamento para demais tipos de
patologia, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica; -
. Elaborar programas epidemioldgicos, educativos e de atendimento
médico preventivo, voltados para a comunidade em geral; - Manter
registro dos pacientes examinados, anotando a conclusao diagnosticada,
tratamento prescrito e evolugdo da doenca; - Prestar atendimento de
urgéncia em Pediatria; - Coordenar atividades médicas institucionais a '
nivel local: - Coordenar atividades médicas institucionais a nivel local;
Coordenar as atividades médicas, acompanhando e avaliando agdes
desenvolvidas, participando do estudo de casos, estabelecendo planos
de trabalho, visando dar assisténcia integral aos municipes; - Delegar
funcées a equipe auxiliar, participando da capacitacdo de pessoal, bem
como de supervisio dos demais recursos envolvidos na prestacdo de
cuidados de satide. Grau maximo de responsabilidade, imprescindiveis a
funcio; - Executar o trabalho dentro das normas de higiene sanitaria e
seguranga do trabalho; - Exercer outras atividades afins mediante

determinagdo superior.
; ‘S(;L)D
‘.\ {1\”
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' PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA-PE

CNPJ 10.106.219/0001-23

UISITOS:

. Ensino Superior Completo em Medicina
. Titulo de especialista no Registro profissional do orgédo de
classe - CRM

02

MEDICO GINECOLOGISTA/OBSTRETA PE-12 | 2.000,00

ATRIBUICOES:

- Prestar atendimento integral a pacientes ambulatorial na érea de
ginecologia e obstetricia; - Realizar avaliagdes solicitadas pelos outros
servigos; - Solicitar exames de laboratdrio e outros que o caso requeira;

- Controlar a pressdo arterial e o peso da gestante; - Dar orientacdo
meédica a gestante e encaminha-la 3 maternidade; - Preencher fichas
médicas das clientes; - Auxiliar quando necessario, a maternidade e ao
bem-estar fetal: - Atender ao parto e puerpério; - Dar orientacdo
relativa a nutri¢do e higiene da gestante; - Prestar o devido atendimento
3s pacientes encaminhadas por outro especialista; - Prescrever
tratamento adequado; - Participar de juntas médicas e solicitar o

| concurso de outros médicos especializados em casos que regueiram

esta providéncia; - Realizar procedimentos especificos tais como:
colonoscopia, cauterizagio de colo uterino, biopsias, colocagao de DIU
ou implante contraceptivo; - Coordenar, supervisionar e executar
demais atividades qualificadas na area de ginecologia e obstetricia; -
Executar o trabalho dentro das normas de higiene sanitaria e seguranca
do trabalho; - Exercer outras atividades afins mediante determinagdo
superior.

REQUISITOS:

* Ensino Superior Completo em Medicina
. Titulo de especialista no Registro profissional do érgdo de
classe - CRM

02

MEDICO DERMATOLOGISTA | PE-12 | 2.000,00

ATRIBUICOES:

RUA CICERO TORRES, 118 - CENTRO INAJA PERNAMBUCO - CEP: 58560-000
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PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA-PE
CNPJ 10.106.219/0001-23

Faz exames médicos, emite diagnéstico, prescreve medicamentos e
outras formas de tratamento das afecgBes da pele e anexos, aplicando
meios clinicos e cirlrgicos, para promover ou recuperar a salude e 0
bem-estar do paciente.

REQUISITOS:
. Ensino Superior Completo em Medicina
. Titulo de especialista no Registro profissional do orgao de
classe — CRM
& 02 MEDICO PSIQUIATRA [ PE-12 | 2.000,00
ATRIBUICOES:

Trata das afecgbes psicopatologicas, empregando técnicas especiais,
individuais ou em grupo, para prevenir, recuperar ou reabilitar o

paciente.
REQUISIT
. Ensino Superior Completo em Medicina
. Titulo de especialista no Registro profissional do é6rgdo de
classe - CRM
™ 02 MEDICO CARDIOLOGISTA PE-12 | 2.000,00
ATRIBUICOES:

. Prestar atendimento médico a portadores de doencas
cardiovasculares;

. Realizar avaliagbes solicitadas pelos outros servicos; - Interpretar
exames e atos que digam respeito as especialidades que tenham intima
correlacdo com a cardiologia; - Realizar estudos e investigagdes no
campo cardiol6gico; - Prestar o devido atendimento aos pacientes
encaminhados por outros especialistas; - Prescrever tratamento medico;
- Participar de juntas médicas; - Participar de programas voltados para a
saude publica; - Solicitar exames laboratoriais € outros que se fizerem
| necessarios; - Manter prontudrio medico organizado e atualizado; ~Jw )

\.\ "T\O
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PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA-PE
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EM BOAS MAOS

Coordenar, supervisionar e executar demais atividades qualificadas na
irea de cardiologia; - Executar o trabalho dentro das normas de higiene
sanitiria e seguranca do trabalho; Exercer outras atividades afins
mediante determinagdo superior.

REQUISITOS:

. Ensino Superior Completo em Medicina
. Titulo de especialista no Registro profissional do orgdo de
classe — CRM

. 10 MEDICO AMBULATORIO PE-12 | 2.000,00

ATRIBUICOES:

Examinar os pacientes, auscultando, apalpando ou fazendo uso de
instrumentos especiais, no sentido de determinar diagnosticos ou, se
necessario, receitar exames complementares; analisar e interpretar
resultados de exames de raios-X, bioquimicos, hematologicos e outros,
comparando-05 com padrBes normais, para confirmar doengas e
proceder a diagnosticos; prescrever medicamentos, indicando dosagens
e respectiva via de administragdo, bem como, cuidados a serem
observados, para conservar ou restabelecer a salde dos pacientes;
manter ficha médica dos pacientes examinados, anotando a conclusao
diagnéstica, evolugdo das doencas, para efetuar orientagdo adequada e
. acompanhamento médico necessario; emitir atestados meédicos, de
saude, sanidade, aptiddo fisica e mental, ébito, visando atender
determinacdes legais; atender 3s urgéncias cirurgicas ou
traumatologicas.

REQUISITOS:
. Ensino Superior Completo em Medicina
. Titulo de especialista no Registro profissional do drgao de
classe — CRM.
02 FISIOTERAPEUTA PE-09 | 1.300,00

|
| :
o
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AIRIBUIQQES:

Prestar assisténcia fisioterapéutica no hospital e posto de saude,
elabora o diagnostico cinesiologico funcional e avalia as atividades
fisioterapéuticas dos pacientes. Executar outras atividades afins.

REQUISITOS:
. Curso Superior em Fisioterapia

' . Registro do conselho de classe.

03 NUTRICIONISTA PE-10 | 1.500,00
ATRIBUICOES:

Controlar a estocagem, preparagdo, conservagao e distribuicdo dos
alimentos; garantir a qualidade dos alimentos e servigos da area;
ministrar cursos de treinamento para servidores da darea. Executar
outras atividades afins, a critério da chefia imediata.

REQUISITOS:
. Curso de Graduagdo em Nutrigao

. Registro do conselho de classe.

. 03 PSICOLOGO PE-12 | 2.000,00

ATRIBUIGOES:

Realizar psicodiagnésticos para fins de ingresso. Readaptagdo e
avaliacdo das condicBes pessoais do servidor, proceder a analise de
funcbes sob o ponto de vista psicolégico; proceder ao estudo e
avaliagdo dos mecanismos de comportamento humanao para possibilitar
a orientacio a selecdo e ao treinamento atitudinal no campo
profissional no campo profissional e o diagnostico e terapia clinicos;
fazer psicoterapia breve, ludo terapia individual e grupal, com
acompanhamento clinico, exames de selecio em criangas, para fins de
ingresso em instituicoes assistenciais, bem como para contemplagao
lcnm bolsas de estudos; prestar atendimento a pacientes em crises EJJM i

v
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EN BOAS MADS

seus familiares, bem como a alcoolistas e toxicomanos; atender criancas
excepcionais, com problemas de deficiéncia mental e sensorial, ou
portadoras de desajuste familiares ou escolares, encaminhando-as para
escolas ou classes especiais; formular hipotese de trabalho, para
orientar as exploragdes psicologicas, médicas e educacionais; realizar
pesquisas psicopedagogicas; confeccionar e selecionar O material
psicopedagogico e psicologico.

_H,QUISIIDS:

. Curso Superior em Psicologia

. - Registro do conselho de classe.

02 FONOAUDIOLOGO PE-09 | 1.300,00

ATRIBUICOES:

Atender aos municipes necessitados de tratamento, e em especial, em
fonoaudiologia Realizar outras tarefas correlatas que lhe forem
designadas.

EQUISITOS:

. Curso Superior em Fonoaudiologia
. . Registro no Conselho Competente.

02 BIOMEDICO/CITAPATOLOGISTA PE-12 | 2.000,00 |

ATRIBUICOES:

Realizar exames de Andlises Clinicas; 3ssumir a responsabilidade técnica
e firmar os respectivos laudos; assumir e executar o processamento de
sangue, suas sorologias e exames pré-transfussionais; assumir chefias
técnicas, assessorias e direcao destas atividades;

REQUISITOS:

RUA CICERO TORRES, 118~ CENTRO INAJA PERNAMBUCO - CEP: 56560-000
TELEFONES: (87) 3840-1156 fone/fax. (87) 3840-1246




PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA-PE
CNPJ 10.1 06.219/0001-23

J
. Registro no CRBM. _]
15 ENFERMEIRO PE-07 | 1.100,00
ATRIBUICOES:

Coordenar e supervisionar 05 servicos de enfermagem na unidade de

satide. Executar outras atividades afins, a critério da chefia imediata.
REQUISITOS:
. Curso de Graduagdo em Enfermagem
. Registro no conselho de classe.
10 MEDICO PLANTONISTA 24 HORAS \ PEP-01 \ 1.250,00% |
| | Por plantdo
ATRIBUICOES:
Efetuar exames médicos, emitir diagnosticos, prescrever medicamentos

e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de

enfermidades, prestar atendimento externos de urgéncia através de
ambulancias: prestar atendimento de urgéncia em unidade de 12 ou 24
. horas participar ou presidir junta medica realizar cirurgias. Executar
outras atividades afins, a critério da chefia imediata.
B_EQUISITU;:
. Ensino Superior Completo em Medicina
. Titulo de especialista Registro profissional no 6rgdo de
classe - CRM
10 MEDICO PLANTONISTA DE 12 HORAS PEP-02 | 750,00*
Por plantdo

}ij.
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[ \ ATRIBUICOES:

Efetuar exames medicos, emitir diagnosticos, prescrever medicamentos
e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de
enfermidades, prestar atendimento externos de urgéncia atraves de
ambuléncias: prestar atendimento de urgéncia em unidade de 12 ou 24
horas participar ou presidir junta medica realizar cirurgias. Executar
outras atividades afins, a critério da chefia imediata.

REQUISITOS:
. Ensino Superior Completo em Medicina

~ . Titulo de especialista Registro profissional no 6rgao de
. classe - CRM

02 MEDICO ULTRASONOGRAFISTA PE-12 | 2.000,00

i |

gTﬁlBU!gQﬁE:

Ultrassonografia abdominal: técnica, propriedades fisicas, figado
(anatomia, abscessos, hematomas, lesbes expansivas, primarias e
secundarias, linfomas, hepatopatias crbnicas). Bago: anatomia aspectos
patologicos, vesicula biliar, litiase, cole cistite, colecistoses hiperplasicas,
tumares de vias biliares - diagnostico diferencial das ictericias, tumores
do pancreas, lesdes inflamatdrias tumorais. Aparelho urinario: rins -
indicacdes; uropatias ohstrutivas, Pprocessos inflamatarios, lesdes
expansivas, nefropatias crénicas, traumatismos, fim transplantado;
Bexiga: capacidade vesical e volume pos-miccional, tumores, anomalias
congénitas, Processos inflamatorios ureteroceles; Prostata, vesicula
seminal, anatomia e processos patologicos; Retroperitonio, adrenais,
grandes Vasos; Linfoma; Ovarios; utero; diagnostico diferencial de
massas  pelvicas; Ultrassonografia extra-abdominal: cranio,
transfontanela; hidrocefalia; hemorragia intracraniana, malformacodes
cerebrais, tumores cerebrais, infeccbes e disturbios vasculares; Olho,
orbita, face e pescogo; Glandulas salivares; Tireoide; Paratireoide;
Mama: Escroto e pénis; Extremidades; Torax e diafragma;
Ultrassonografia obstétrica: anatomia fetal, idade gestacional, perfil
biofisico fetal, abortamento, gestagao ectopica, anomalias e 6bito fetal,
crescimento intrautering retardado, gestagao de alto risco, gestagao

§ e
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multipla, placenta & corddo umbilical; Artefatos em ultrassonografia;

popller fluxom etria.

REQUISITOS:

. Ensino Superior Completo em Medicina

. Titulo de especialista Registro profissional no érgdo de
classe - CRM

MEDICO NEUROLOGISTA

g,'rﬁ;gul;Ogs:

Efetuar atendimento € examinar pacientes m regime de consultas,
prescrevendo medicamentos, encaminhando-0s @ exames diversos,
orientando guanto 30s procedimentos gerais de saude; 2. Efetuar
solicitacbes e analises de resultados de exames de raio-X, bioguimico,
cromato logico e outros, compativeis com padroes normais para
confirmacdo do diagnostico; 3. Elaborar e emitir atestados de salde,
sanidade, aptidao fisica, mental e de obito, para atender determinagdes
legais; 4. Elaborar projetos e programas de trabalho em conjunto com
outras especialidades médicas e areas afins; 5. Realizar
acompanhamento a pacientes em regime de internato € pos-operatorio,
observando @ evolugdo clinica do mesmo; 6. Realizar avaliagdo da
capacidade laborativa de servidores da PMO, no que diz respeito as
condigbes de satde, emitindo pareceres sobre a necessidade de
periodos de afastamento do trabalho; 7. Realizar programas de
integragao com 3 comunidade, objetivando participacao em campanhas
sobre a saude coletiva, vacinagdo € prevengao de doengas
infectocontagiosas; 8. Elaborar relatorios periddicos para subsidiar
gstatisticas, planejamento & correcao de agoes; 9. Realizar prescrigao de
medicamentos, indicando dosagem e via de administragao, bem como
cuidados a serem observados, para conservar € restabelecer a saude do
paciente; 10. Encaminhar aos Orgaos competentes € supervisionar 0
tratamento de servidores portadores de doencas sexualmente
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transmissiveis = DSTs: 11. Efetuar © registro d s examinados,
anotando O diagnostico, tratamento € evolucdes da doenga, para
ofetuar orientagdo terapéutica adequada; 12. Efetuar exames pré-
admissionais, periodicos, especiais € demissionais; 13, Realizar
atividades de vigilancia sanitaria € Epidemiulég‘.ca; 14, Prestar
assisténcia ambulatorial de atengao aos acidentes de trabalho e doengas
ocupacionais; 15. Elaborar e executar programas de protegdo 3 saude,
analise de riscos, condicdes de trabalho, fatores de insalubridade,
fadiga; Efetuar visitas periodicas aos locais de trabalho com risco de
acidentes; Realizar estudos de atividades e exigéncias psicnssnméticas

para analises pmﬁsslogréﬁcas; Desenvolver atividades educacionais de

os paciente

saude individual coletiva; Participar, glaborar € avaliar 0s planos de
pesquisas, projetos e programas de saude do trabalhador; Participar da
claboracdo de processos de avaliagdo de desempenho institucional e

pmfissinna\, bem como o da formulagao de principios € diretrizes da
politica municipal de saude; Realizar visitas domiciliares ou hospitalares
em caso de acidentes ou auséncia prolongada de servidores; Efetuar

encaminhamento dos aposentados a0 INSS, para fins de beneficios;

Realizar desenvolvimento de atividades educacionais de saude

individual e coletiva; Participar do desenvolvimento de programas €
acompanhamento dos casos de alcoolismo € dependentes de drogas.

REQUISITOS:

. Diploma ou Declaragao de Conclusdo do Curso Superior
de Medicina de Instituicdo de Ensino reconhecida pelo MEC

. Registro no Conselho Regional Competente

. Certificado ou Declaragdo de Residéncia Meédica em
Neurologia ou Certificado ou Declaracio de Curso de
Especializagao em Neurologia com carga horaria minima de 360
horas ou Titulo de Especialista emitido por Instituigao Publica ou
entidade devidamente credenciada.

MEDICO MASTOLOGISTA 2.000,00 |

ATRIBUICOES:

118 CICERO TORRES, 118 - CENTRO INAJA FPE 0-
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Efetuar atendimento € examinar pacientes m regime de consultas,
prescrevendu medicamentos, encaminhando-0s @ exames diversos,

orientando gquanto a0s procedimentos gerais de caude; 2. Efetuar

solicitagdes € analises de resultados de exames de raio-X, bioguimico,
cromato logico € outros, compativeis com padroes normais para
confirmagao do diagnostico; 3, Elaborar e emitir atestados de saude,
sanidade, aptidao fisica, mental e de obito, para atender determinagoes
legais; 4. Elaborar projetos e programas de trabalho em conjunto com

putras especialidades médicas e areas afins; 5. Realizar
acompanhamento 3 pacientes em regime de internato e pé&uperatc‘:riu,
observando a evolugio clinica do mesmo; 6. Realizar avaliagao da
capacidade \aborativa de cervidores da PMO, no que diz respeito as
condicdes de saude, emitindo pareceres sobre 3 necessidade de
periodos de afastamento do trabalho; 7. Realizar programas de
integragao com a comunidade, objetivando participagdo em campanhas

sobre a saude coletiva, vacinagao € prevengao de doengas

infectocontagiosas; 8. Elaborar relatorios periédicos para subsidiar
estatisticas, planejamento & correcao de agoes; 9. Realizar prescrigao de
medicamentos, indicando dosagem € via de administragao, bhem como
cuidados a serem observados, para conservar € restabelecer a saude do
paciente; 10. Encaminhar aos Orgaos competentes € supervisionar ©
tratamento de servidores portadores de doengas sexualmente
transmissiveis = DSTs; 11, Efetuar © registro dos pacientes examinados,
anotando © diagnostico, tratamento € evolucbes da doenga, para
ofetuar orientagao terapéutica adequada; 12. Efetuar exames pré-
admissionais, periddicos, especiais € demissionais; 13 Realizar
atividades de vigildncia sanitaria e epidemiolOgica; 14, Prestar
assisténcia ambulatorial de atencdo aos acidentes de trabalho e doengas
ocupacionais; 15. Elaborar e executar programas de protegao a saude,
analise de riscos, condicdes de trabalho, fatores de insalubridade,
fadiga; 16. Efetuar visitas periodicas aos locais de trabalho com risco de
acidentes; 17. Realizar estudos de atividades @ exigéncias
psicossomaticas para analises prﬂﬁssiugréf icas; 18. Desenvolver
atividades educacionais de saude individual e coletiva; 19. Participar,
elaborar e avaliar 0s planos de pesquisas, projetos e programas de
satide do trabalhador; 20. Participar da elaboracdo de processos de
avaliagdo de desempenho institucional e profissional, bem como o da
formulagdo de principios e diretrizes da politica municipal de saude; 21.
Realizar visitas domiciliares ou hospitalares em €aso de acidentes ou
suséncia prolongada de servidores; 22. Efetuar encamin

hamento dos |

&0
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MUNICIPAL DE INAJA-PE
CNPJ 10.106.219/0001-23

LEI N2 1.192/2012.

EMENTA: “Dispde sobre organizagdo do quadro de
pessoal efetivo da Prefeitura Municipal de Inaja, Estado de
Pernambuco, e da outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE INAJA — PE, no uso das atribuicbes legais conferidas
pelas Constituices Federal e Estadual, faz saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou
e ele Sanciona e Promulga a seguinte Lei.

Art. 12 — A Nomenclatura, o Quantitativo, o Vencimento dos cargos de provimentos
ofetivos do Poder Executivo do Municipio de Inaja passam a ser em os relacionados no Anexo |
desta Lei, exceto os cargos criados com Lei especifica.

§ 12 - O provimento dos Cargos Publicos criados por esta Lei Complementar dar-se-
4 mediante a realizacdo de concurso publico de provas e/ ou de provas e titulos, de acordo com a
natureza e complexidade de cada cargo, conforme legislagdo em vigor.

§ 29 - Os servidores ocupantes dos cargos criados por esta Lei, serdo submetidos ao
Regime Juridico Estatutario, e vinculados ao Regime de Previdéncia Proprio — RPPS

Art. 29 — Sera realizado o Enquadramento dos atuais servidores nos Cargos
constantes nesta Lei respeitara as atribuicdes e requisitos exigidos.

§ 12- No Prazo de 90 dias o Poder Executivo através de Decreto, tornara extintos
cargos, e enquadrara os servidores nos cargos criados por forga do anexo | desta Lei,

§ 2¢- No prazo de 30 dias a contar do ato de enquadramento, o funcionario podera
requerer revisdc de sua nova situagdo funcional.

§ 32- Decorrido o prazo a que se refere o presente artigo, sera considerado aceito o
novo enguadramento.

Art. 32 — Fica autorizado o Poder Executivo Municipal a conceder um complemento
salarial aos servidores gue na sua remuneragao total, ndo atingir o valor do salario minimo fixado
pelo Governo federal, posterior esta Lei.

Art. 42 — O impacto orgamentario e financeiro de que tratam os artigos 16, 17 e 21
da Lei Complementar n. 101 de 04 de maio de 2000, para fins declaratorios, sera demonstrado,
por ocasido do provimento dos cargos, por nao acarretarem elevagdo orgamentaria total, por
serem preexistente ndo caracterizada agdo nova ou ampliagao de agbes. ' \m
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'Art. 52 — as despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei corredo por conta das
dotacdes orcamentdrias proprias constantes do orcamento municipal. Cujas despesas serdao
suportadas pelas receitas provenientes das transferéncias constitucionais, receitas proprias do
Municipio e transferéncias do Sistema Unico de Saude.

Art. 62 — As despesas de que trata esta Lei estdo de conformidade com a Lei de

diretrizes orcamentarias para o exercicio financeiro de 2012 e programacdo constante no plano
plurianual.

Art. 72 — Esta Lel entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos
a 12 de junho de 2012.

Art. 82 - Revogam-se as disposigdes em contrdrio, em especial a Lei Municipal n®
1.174/2011 e seus anexos de 05 de Outubro de 2011.

’ REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, em 20 de Junho de 2012.

R \MJ{ Q-
AIRONAIMOTEO CAVALCANTE
PREFEITO.

i e I -
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ANEXO |

DO PROJETO DE LEI N2 010/2012.

QUADRO DE CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO, ESTAVEL E NAO ESTAVEIS.

GRUPO NIVEL FUNDAMENTAL

QUANT

DENOMINAGAO NIVEL VENC

220

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS PE-01 622,00

ATRIBUICOES:

Realizar limpeza e a conservagao das instalacbes e equipamentos dos
Predios onde funcionam as unidades da Prefeitura executar eventuais
mandados, Manusear e preparar alimentos (dgua, café e outros
similares); atender o publico interno, servindo e distribuindo lanches e
cafes e atendendo as suas necessidades alimentares; arrumar bandejas
e mesas e servir; recolher utensilios e equipamentos utilizados,
promovendo sua limpeza, higienizagdo e conservacdo; executar e
conservar a limpeza da copa e da cozinha; manter a organizacio e a
higiene do ambiente, dos utensilios e dos alimentos; controlar os
materiais utilizados; evitar danos e perdas de materiais; zelar pelo
armazenamento e conservagao dos alimentos; executar outras tarefas
correlatas, conforme necessidade do servigo e orientacio superior.
auxiliar na manutengdo do cemitério, remaover e/ou incinerar o lixo do
cemitério. Auxiliar na manutencdo de chafariz, pocos.

REQUISITOS:

- Alfabetizado

35

GARI PE-01 622,00

ATRIBUI S:

Efetuar coleta de lixo publicos, domiciliar, comercial e industrial; Varrer
as vias e logradouros publicos; executar tarefas de limpeza em geral.
Executar outras atividades afins, a critério do chefe imediato. Realizar
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limpeza e a conservagdo das instalagdes e equipamentos dos prédios
onde funcionam as unidades da Prefeitura, auxiliar na manutencdo do
cemitério, remover e/ou incinerar lixo do cemitério.

REQUISITOS:
. Alfabetizado
20 LAVADEIRA HOSPITALAR | PE-01 622,00
ATRI
Executar tarefas de lavagem de roupas; lavar por completo e passar
todas as roupas dos leitos e demais repartigdes do hospital; manobrar
maquinas de lavar para efetuar a lavagem; zelar pela guarda e
conservagdo das ferramentas e materiais peculiares ao trabalho; manter
sempre limpo o local de trabalho; executar outras atividades afins.
REQUISITOS:
. Alfabetizado
10 PEDREIRO PE-01 622,00
| ATRIBUICOES:
Executar, sob supervisdo, servicos de demolicdo, construgdo de
alicerces, assentamento de tijolos ou blocos, colocagdo de armacgbes de |
esquadrias, instalagdo de pegas sanitdrias, conserto de telhados e
acabamento em obras. Executar outras atividades afins, a critério da
chefia imediata.
REQUI 5.
|] . Alfabetizado
06 ELETRICISTA | PE-01 622,00

|

| \
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ATRIBUICOES: -

Fazer a instalagdo, reparo ou substituicio de lampadas, tomadas, fios,
paingis e interruptores, recuperar rede elétrica interna. Executar outras
atividades afins, a critério da chefia imediata,

REQUISITOS:
. Alfabetizado
25 VIGILANTE PE-D1 622,00
ATRIBUICOES:
e
Realizar a vigildncia diurna/noturna dos prédios e logradouros publicos;
controlar o acesso de pessoas aos prédios do Municipio de acordo com
as instrucbes recebidas; informar ao publico sobre os horérios de
funcionamento; registrar ocorréncias e informar a chefia; solicitar
imediata colaboracdo dos servicos de urgéncia meédica, policial,
acidentes e incéndios; zelar pelo equipamento de trabalho sob sua
responsabilidade; executar outras atividades compativeis com as
atribuicdes do cargo.
REQUISITOS:
. Alfabetizado
®
06 TRATORISTA PE-02 630,00
ATRIBQ!QGES:

Operar maquinas agricolas. Executar outras atividades afins, a critério
da chefia imediata.

REQUISITOS:

W

X
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] Alfabetizado.

05 OPERADOR DE MAQUINA RETO ESCAVADEIRA PE-04 800,00
IBUI
Operar maquinas agricolas, reto escavadeira, maquinas de terra
planejem, e de obras pablicas do municipio. Executar outras atividades
afins, a critério da chefia imediata.
UISITOS:
. Alfabetizado
05 OPERADOR DE PATROL ] PE-04 800,00
ATRIBUICOES:
Operar retro escavadeira em aterros e drenagens de estradas ou vias
urbanas; Operar maquinas em abertura de nivelamento de terrenos;
dirigir caminhdes basculantes, no transportes de materiais e
equipamentos pesados para obras; operar retro escavadeira, operar
trator de esteira e de pneus, e outras atividades correlatas,
REQUISITOS:
. Alfabetizado
40 MOTORISTA | PE-02 630,00
TRIBUICOES:

Executar atividades de direcio de veiculos: ambuléncia, passeio, cuidar
da seguranca dos passageiros e cargas; observar e cumprir a legislagao
de trdnsito; cuidar e zelar dos veiculos, providenciando os reparos que
se fizerem necessérios; executar outras tarefas correlatas,

\
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EQUISITOS:

° Alfabetizado
. Carteira de Habilitagio com categoria B.

25 MOTORISTA Il PE-03 650,00

ATRIBUICOES:

Executar atividades de diregdo de veiculos de transportes de passageiros
e de cargas; cuidar da seguranca de passageiros e cargas; observar e
cumprir a legislacio de transito; cuidar e zelar dos veiculos,
providenciando os reparos Que se fizerem necessérios; executar outras
tarefas correlatas.

REQUISITOS:
. Alfabetizado
® Carteira de Habilitacdo com categoria D.
AUXILIAR DE ENFERMAGEM PE-01 622,00

ATRIBUICOES:

Executar servicos de enfermagem, atender ambulatorial. Executar
20 outras atividades afins, a critério da chefia imediata.

REQUISITOS:

. Ensino fundamental completo + registro.

10 PINTOR PE-01 622,00

ATRIBUICOES:

Preparar tintas e vernizes em geral; combinar tintas de diferentes cores;
Preparar superficies para pintura; remover e retocar pinturas; pintar,
laquear e esmaltar objetos de madeira, metal, portas, janelas,
estruturas, etc.; pintar postes de sinalizagdo, meios-fios, faixas de

?6\’;? WS
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rolamentos, etc_.;_;ﬁtar veiculos; lixar e fazer tratamento anticorrosivo;
abrir lustro com polidores; executar molde e mio livre o aplicar, com o
uso de modelo, letreiros, emblemas, disticos, placas, etc.; calcular
Orcamentos e organizar pedidos de material; responsabilizar-se pelo
material utilizado; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias
@ eXecucao das atividades proprias do Cargo; executar tarefas afins.

REQUISITOS:

. Alfabetizado
10 JARDINEIRO PE-01 | 622,00 |
RIB E
Limpeza da grama de escolas e centros de educacdo infantil: jardinagem
de péitios e jardins; conservagdo de plantas, bosques e viveiros; outras
atividades afins.
BEQUISI[QS:
. Alfabetizado
06 COVEIRO | PE01 | 622,00
ATRIBUICGES:
Auxiliar nos Servicos funerarios; construir, preparar, limpar, abrir e
fechar sepulturas; realizar sepultamentos e Exumactes de cadaveres;
trasladar corpos e despojos; conservar e zelar pela seguranca do
cemiterio, pela conse rvacdo e manutencio dos equipamentos, materiais
e ferramentas de trabalho; executar outras atribuicdes afins,
R ISITOS:
. Alfabetizado
05 OPERADOR DE SISTEMA DE ABASTECIMENTO || PE-01 622,00

s i

ﬁx"‘”“
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PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA-PE
CNPJ 10.106.219/0001-23

ATRIBUICGES:; 1

Executar diversas tarefas na unidade em que trabalha, operando
sistemas de abastecimento; Executar a manutencioc das instalaces
hidraulicas, operar bombas d'agua, manejando e acionando registros,
torneiras, vilvulas, sifdes, condutores e caixas d'dgua; executar Outras
atividades afins,

REQUISITOS:

. Alfabetizado

Em BOAS MA 0s

10 COZINHEIRA HOSPITALAR [ PE-01 622,00

ATRIBUICOES:

Preparar refeicSes, cafés, lanches, sucos e sobremesas em pequenas e
grandes quantidades; elaborar € executar cardapios; responsabilizar-se
pelo balanceamento das refeicdes; controlar a qualidade, a conservacdo
€ 0 estoque dos alimentos; controlar a quantidade usada na preparagdo
de uma refeicdo: fazer a higienizacio e o pré-preparo de frutas e
hortalicas de acordo com determinacio do carddpio didrio; cuidar da
higienizacio, da conservacdo de utensflios e da dos equipamentos
utilizados; zelar pela ordem, pela disciplina, pela higiene e pela
seguranca do local; reciclar os alimentos evitando perdas dos mesmos;
realizar outras tarefas inerentes ao cargo e ao local de trabalho; ter
tomprometimento com o servico; manter a higiene e o asseio pessoal:
utilizar técnicas de cozinha e nutricio; executar outras tarefas
correlatas, conforme necessidade do servico e orientacio superior,

REQUISITOS:

® Alfabetizado

70 AUXILIAR ADMINISTRATIVO PE-01 622,00

ATRIBUICOES: .

i
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PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA-PE
CNPJ 10. 106.219/0001-23

RENM BOAS MAO L

—

Atender ao publico, interno e externo, prestando informacges simples,
anotando recados, recebendo correspondéncia e efetuando
encaminhamentos; digitar ou datilografar textos, documentos, tabelas e
outros originais, bem como conferi-los; arquivar processos, publicagdes
e documentos diversos de interesse da unidade administrativa, atender
telefones, executar outras atividades afins, a critério da chefia imediata.

REQUISITOS:

. Ensino Fundamental Incompleto,

25 AUXILIAR DE SAUDE PE-01 622,00

Desenvolve e executar atividades de prevencao de doencas e promocio
da saude, mediante agoes domiciliares ou comunitarias, individuas ou
coletivas, desenvolvidas em conformidades com as diretrizes do SUS e
sob supervisdo do gestor local deste. executar outras atividades afins, a
critério da chefia imediata

REQUISITOS:

. Ensino Fundamental Incompleto.

30 VIGIA PE-01 622,00

ATRIBUICOES:

Zelar pela guarda e vigilancia dos bens da prefeitura, inclusive prédios e
logradouros pablicos, fazer a verificar portas, janelas, comunicar
ocorréncias, observar e cumprir as normas do orgdo que estiver lotado,
manter a ordem durante o seu horario de trabalhos e outras atividades.

EQUISIT
. alfabetizado
0s MESTRE DE OBRAS PE-02 630,00

| v’
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PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA-PE
CNPJ 10.106.21 9/0001-23

ATRIBUICOES:
Fiscalizar a execugao dos servigos realizados pela secretaria de Obras do
Municipio, orientar 05 servigos realizados nas vias urbanas do municipio.
Executar outras atividades compativeis com as atribuicbes do cargo.
EQUISITOS:
. Alfabetizado
PO DE NIVEL MEDIO

U

GRUPO DE NIVEL AP
QUANTIDADE DENOMINACAO " NIVEL
~GENTE COMUNITARIO DE SAUDE | PEACM |

05 LEI ESPECIFICA N, 1.135

. ATRIBUIGOES E REQUISIT

AGENTE DE ENDEMIAS
. ATRIBUICOES E REQUISITOS LEI ESPECIFICA N. 1.136/2008

ALMOXARIFE

ATRIBUI

recebimento de pedidos, levantamento

Organizagao de estoque,
que. Executar outras atividades

ectatistico de consumo, controle de esto
afins, a critério da chefia imediata.

. Ensino Médio completo
. Conhecimentos em informatica comprovado: Word e
Excel.

06 FISCAL DE TRIBUTOS

AIR!BU!QQE&:

Orientar e exercer a fiscalizagdo geral com respeito a aplicagdo das leis
tributarias do Municipio, bem como no que se refere 3 fiscalizagdo

RUA CICERO TORRES, 118 - CENTRO INAJA PERNAMBUCO - CEP: 565
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PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA-PE
CNPJ 10.106.219/0001-23

EnNM BOAS MAGS

motivos, prn]_et-o? de lei, minutas de decretos e Outros realizar e
conferir calculos relativos a langamentos, alteracbes de tributos,
avaliacdo de imoveis e vantagens financeiras € descontos determinados
por lei, realizar ou orientar coleta de pregos de materiais e outros
suprimentos; manter atualizados 0s registros de estoque, fazer ou
orientar levantamentos de bens patrimoniais; eventualmente realizar
trabalhos digitagao, operar com terminais eletrdnicos e equipamentos
de microfilmagem; atuar na area de computagdo; exercer putras

atividades correlatas.

EEQU!§1T0§:

] Ensing fundamental.

TECNICO DE ENFERMAGEM ESF

ATRIBUI :

Realizar procedimentos de enfermagem, dentro de suas competéncias
técnicas e legais; realizar procedimentos de enfermagem nos diferentes
ambientes, Unidades de Saude da Familia e nos domicilios, dentro do
planejamento de acBes tragadas pela equipe; preparar o usudrio para
consultas medicas e de enfermagem, exames € tratamento na Unidade
de Saude da Familia; zelar pela limpeza & ordem do material, do
equipamento € das dependéncias da Unidade de saude da Familia,
garantindc- o controle de infeccao; realizar busca ativa de casos como
tuberculose, hanseniase e todas as demais doengas de cunho
epidemiol6gico; contribuir, quando spolicitado, com O trabalho dos
Agentes Comunitarios de satde no que se refere as visitas domiciliares;
executar assisténcia basica e agoes de vigilancia epidemiologica €
sanitaria, no ambito de sua competéncia; realizar acbes de educagao em
satde aos grupos de controle de patologias especificas e as familias de
risco, conforme planejamento da Unidade de Saude da Familia; realizar
stividades de  enfermagem, conforme  competéncia legal,
correspondente s areas prioritarias na intervengao na Atengao Basica,
definidas na Norma Operacional da Assisténcia a Saude- NOAS 2001;
outras agbes e atividades a serem definidas de acordo com prioridades

locais durante 0 desenvolvimento do Programa.
e
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PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA-PE
CNPJ 10. 106.21 9/0001-23

EM BOAS MAOS

especializada. Estudar o sistema tributario municipal; orientar O servigo
de cadastro € realizar pericias, exercer 2 fiscalizacdo direta em
estabelecimentos comerciais, industriais @ comércio ambulante;

prolatar pareceres e informacdes sobre lancamentos e processos fiscais;
|avrar autos de infragdo, assinar intimagoes e embargos; organizar 0
cadastro fiscal; orientar 0 levantamento estatistico especifico da area
tributaria; estudar a legislagdo basica; integrar grupos operacionais;
| realizar outras tarefas correlatas.

REQUISITOS:

. Ensino médio completo.

30 | OPERADOR DE COMPUTADOR | Ppe02 630,00 |

AT F_I,IBUIQQES:

Executar, ou auxiliar na execucao de tarefas de trabalhos relacionados
com as atividades meio € fim do 6rgdo de lotagdo, nas areas de
|infcrmética e computagao, incluidas ai as atividades de digitacao,
identificacio de falhas nos cistemnas, de verificagdo das condicdes de
operagao dos computadores, respeitadas as normas técnicas e 05
regulamento do servico. Executar outras atividades afins, a critério da
chefia imediata.
|

9 REQUISITOS:
. Ensino médio completo.
PE-08 | 1.244,00

50 | AGENTE ADMINISTRATIVO

afins, necessarias a0 desempenho eficiente do sistemna administrativo;
efetuar registros e controles decorrentes das rotinas de administracao,
tais como. memorandos, cartas, oficios, relatorios, revisar, quanto ao
| aspecto redacional, ordens de servicos, instrugdes, exposicbes de

ATRIBUICOES:
Executar atividades administrativas de natureza burocratica do setor de
sua atuacdo; realizar servicos especificos de digitagdo e outras tarefas

<
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PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA-PE
CNPJ 10.106.219/0001-23

| REQUISIT
. Ensino médio completo
. Registro de classe da categoria.
31 TECNICO DE ENFERMAGEM PE-03 650,00
ATRIB .

Atividades relativas de tecnicas de enfermagem, sob a orientagao e
coordenagao de um enfermeiro. Prestar cuidados simples de
enfermagem; orientar pacientes quanto a prevencao de doengas
administrar medicamentos prescritos pelos médicos, fazer pequenos
curativos, anotagdes em prontuarios, executar atividades correlatas.

‘D

REQUIHTQE:
. Ensino médio completo
“ Certificado de conclusdo do curso técnico de

enfermagem, expedido por instituicdo de ensino reconhecida e
astar registrado no Conselho Regional de Enfermagem (COREN).

. 06 IiGENTE SANITARIO | PEO1| 622,00
S

ATRIBUICOES:

Executar servicos de vigilancia sanitéria, fiscalizando e supervisionando
casas comercio, expedindo laudo junto a autoridade superior. Executar
outras atividades afins, a critério da chefia imediata.

REQUISITOS:

. Ensino médio completo.

|_ 10 lEI'ENDENTF. DE CONSULTORIO DENTARIO PE-01 622,00

ATRIBUICOES:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA-PE
CNPJ 1 0.106.219/0001-23

EM BOAS MADS

Receber e registrar pacientes em consultérios dentarios; auxiliar
dentistas em exames e tratamentos; divulgar principios de higiene e de
profilaxia; fazer a matricula de pacientes na unidade, orientando-os
sobre as prescricbes principios de higiene e cuidados alimentares;
preencher boletins estatisticos e redigir relatarios das tarefas
executadas; executar tarefas correlatas de escritério; participar do
treinamento do ACDI; colaborar nos programas educativos de saude
bucal; colaborar nos levantamentos € estudos epidemiologicos como

coordenador, monitor, anotador; educar e orientar 0s pacientes ou
grupos de pacientes sobre prevengao e tratamento de doengas bucais;
fazer demonstragio de técnicas de escovacdo; supervisionar, sob
delegagdo, o trabalho dos ACDI; realizar a remogéo de indultos, placas e
calculos supra gengivais; executar a aplicagdo de substancias para a
prevengao de carie dental; na falta do Auxiliar de Consultario Dentario |,
fazer o papel de ACDI junto a0 cirurgido dentista.

"D

UISITOS:
. Ensino Médio completo
10 AUXILIAR DE LABORATORIO PE-01 622,00

ATRIBUICOES:

D

Auxiliar no controle dos exames realizados em laboratério, 05
medicamentos na farmacia do municipio. Executar outras atividades
afins, a critério da chefia imediata.

REQUISITOS:
° Ensino médio
oL
‘ 03 TECNICO EM RAIO X PE-04 | 800,00
I
ﬂTRl | ﬁ z 1.

\ Executar tarefas de carater geral, realizar ao atendimento de pacientes,

j‘j@\?p
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PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA-PE
CNPJ 10.106.219/0001-23

] em sala e raio X, manuseado 0s aparelhos de raio X. Executar outras \
atividades afins, a criterio da chefia imediata.

REQUISITOS:

. Ensino médio
. Carteira do Conselho Regional em Técnicola) em
Radiologia.

04 TECNICO AGRICOLA PE-02 630,00

iy ATRIBUICOES:

Exercer trabalho relativo 3 agricultura; Executar outras atividades afins,
a critério da chefia imediata.

REQUISITOS:

. Ensino Médio
. Curso técnico em Agricola.

01 TECNICO EM PATOLOGIA CLINICA PE-02 ] 630,00

ATR!QUIQQE}E:

®

Realizar triagem de materiais biolégicos e rotinas da area técnica em
geral. Vivéncia com triagem de materiais biolégicos e rotinas da area
técnica em geral.

REQUISITOS:

. Ensino Médio
. Registro de classe

05 AUXILIAR DE SAUDE BUCAL PE-02 | 630,00
ATRIBUICOES:

Compete ao Auxiliar em saude Bucal, sempre <ob a supervisdo do
cirurgido dentista ou do Técnico em Saude Bucal, as seguintes atividade:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA-PE
CNPJ 10.106.21 9/0001-23

EnN BEOAS MADS

- Organizar e executar atividades de higiene bucal; - processar filme
radiografico; - preparar o paciente para 0 atendimento; - auxiliar e
instrumentar 05 profissionais nas intervencdes clinicas, inclusive em

ambientes hospitalares; - manipular materiais de uso odontologico; -
selecionar moldeiras; - preparar modelos em gesso; - registrar dados e

participar da analise das informagdes relacionadas a0 controle

administrativo em caude bucal; - executar limpeza, assepsia, desinfegdo

e esterilizagao do instrumental, equipamentos odontologicos € do

ambiente de trabalho; - realizar o acolhimento do paciente nos servicos

de saude bucal; - aplicar medidas de biosseguranca no armazenamento,

transporte, manuseio € descarte de produtos e residuos odontologicos;

- desenvolver agoes de promogdo da saude e prevengao de riscos

, ambientais e sanitarios; - realizar em equipe levantamento de
necessidades em saude bucal; adotar medidas de biosseguranca visando

ao controle de infeccao; Executar outras tarefas afins, compativeis com

a as especificadas ou conforme necessidade do Municipio e

determinagdo superior.

REQQISITD;:

. Ensino Médio
. Registro do conselho de classe

01 | TECNICO EM PROTESE DENTARIA PE-02 | 630,00

ATRIBUICOES:

| — enceramento e escultura dental; trogquelamento de modelos;
confeccio de facetas laminadas; confecgao de proteses totais;
confecgdo de proteses fixas; fundicdo e confeccdo de proteses parciais
removiveis; confecgao de proteses flexiveis; caracterizagao de proteses;
confeccao de protese metalo-ceramica, ceramica, porcelana, resina e
outras; fundicdo e usinagem de nicleos metalicos para proteses e
sssemelhados; confecgdo de proteses “on lay” e “in lay "; confecgio de
protese sobre implante; confeccao de aparelhos ortodonticos;
confeccao de placas de clareamento dental: confecgdo de placas de
bruxismo; desenvolver & colaborar em pesquisas, em sua area de
atuagdo; participar de treinamento € capacitagdo de Técnicos em
5 !S:“\\)'-’p
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PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA-PE
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protese Odontologica; desempenhar outras atribuigbes no ambito de
sua area de formagao técnica

EQUISI
. Ensino Médio
. Registro do conselho de classe
01 \iuxu.mn DE FARMACIA PE-02
ATRIBUICOES:

Compreende ©O conjunto de atividades destinadas @ separar
medicamentos e produtos afins, de acordo com a prescricao ou receita
médica, sob orientacao do profissional farmacéutico, como receber,
conferir, organizar e encaminhar medicamentos & produtos correlatos;
entregar medicamentos diariamente e produtos afins nas unidades de

interagdo; separar requisiges e receitas; providenciar, através de
microcomputadores, 2 atualizacdo de entradas e saidas de
medicamentos; fazer a transcricio em sistema informatizado da
prescricao medica; executar outras atribuigdes afins.

REQUISITOS:

. Ensino Médio
. Conclusdo em curso tecnico em farmacia

|_ 05 PROTETICO DENTARIO PE-04 800,00

AT EIBUI;QE§:

Realizar a reprodugdo de modelos, vazamento de moldes em seus
diversos tipos, montagem de modelos nos diversos tipos de
articuladores, prensagem de pegas protéticas em resina acrilica,
fundicio em metais de diversos tipos, €asos simples de inclusao,
confecgdo de moldeiras individuais no material indicado, curagem, Lg‘

\.\ w
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EV BOAS MAOS

acabamento e polimento de pegas proteticas, respeitados 05
regulamentos do servigo.

REQUISITOS:
= Ensino Médio Completo
. curso profissionalizante em Protese Dentaria com

registro profissional.

10 | RECEPCIONISTA HOSPITALAR PE-01 | 622,00
ATRIBUICOES:
. Realiza atendimento aos pacientes: agendando consulta, orientando e

instruindo-os (tanto pessoalmente como por telefone), anota recados;
Localiza prontuarios do paciente, encaminha para o local da consulta;
Processa a documentacao exigida para © atendimento; Registra em
planilhas © atendimento, colhe assinaturas do paciente; Efetua
arquivamento de documentos e fechamento de planilhas diarias de
atendimento no setor para fins de controle e estatistica.

ﬂEQU!ﬁITﬁ;
. Ensino médio completo
05 TECNICO EM COMPUTAGAO PE-02 | 630,00
™
AT RIBUICOES:
1. Executar servicos nas maquinas principais da rede local,

tais como gerenciamento de discos, fitas e backup's; |
parametrizal;ﬁu dos sistemnas; atualizagdo de versbes dos
sistemas operacionais e aplicativos; aplicacdo de corregbes e
patches; Instalagao, configuragao e manutengdo dos sistemas
operacionais e de todos os servigos implementados; realizar
abertura, controle e fechamento de contas que deem acesso as
informacdes e dados nos servidores da empresa; desenvolver e
implementar rotinas que assegurem a seguranca fisica e logicas
de dados e informacdes da empresa; pesquisa de solugdes de
tecnologia; apoio a area de desenvolvimento de aplicagoes;
suporte aos usuarios; configuragdo e manutencgdo do nivel de
seguranga da rede; estabelecer cronograma para manutengao ‘)r(

,.N\Jﬁ

RUA CICERO TORRES, 118 - CENTRO INAJA PERNAMBUCO - CEP: 565 000
TELEFONES: (87) 3840-1156 fone/fax. (87) 3840-1246




PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA-PE
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EM BOLA S ML

matica; desenvolver €

equipamentos de infor
4tica de trabalho de apoio @ produgao; propor a

atualizacdo dos recursos de software € hardware 2305 seus
superiores; divulgar informagdes de forma simples € clara sobre
assuntos que afetem 05 usuarios locais, tais como mudanca de

novas versoes de software, etc.; realizar outras

servicos da rede,
tarefas na area de processamento de dados, conforme
participar de programas de

necessidade do departamento €
treinamento como treinando e/ou instrutor de digitagao.

preventivas de
implantar sistem

SITOS:

Ensino medio completo

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

A.Iﬁlﬁmgﬁgiz

Executar atividades de apoio administrativo de acordo com as
necessidades da administragdo. Executar tarefas de digitagdo em geral.
Examinar processos; redigir expedientes administrativos, tais como:

memorandos, cartas, oficios, relatorios; revisar gquanto ao aspecto
redacional, ordens de servigo, instrugdes, exposigdes de mativas,
projetos de lei, minutas de decreto € Outros. Organizar 0 sistema de
arquivos, relatorios. Classificar expediente recebido, proceder entregas,
realizar controle da movimentagdo de processos, documentos, organizar
e elaborar mapas de controle, boletins, demonstrativos, fazer anotagdes
em fichas, manusear ficharios, proceder a expedigio de
correspondéncia, documentos e outros papéis. Conferir © material de
suprimento e controlar sua movimentagdo. Executar tarefas de apoio
aos diversos setores de administracdo que for necessario. Executar
outras atividades compativeis com as especificadas e conforme a

necessidade do Municipio, desde que solicitadas por seu superior.

HEQU!&ITQS:
|
. Ensino médio completo
AUXILIAR DE CONTABIL = J
TRIBUICOES: Y ! @;W/

| Receber, conferir e classificar documento!
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