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LEI N2 1.367/2023

Dispbe sobre a qualificagdo de Organiza¢des
Sociais - 0S, no dmbito do Municipio de

Inaja/PE.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE INAJA, ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuigdes legais, conferidas pela Lei Organica Municipal, faz saber que a Camara de
Vereadores aprovou e ele Sanciona e Promulga a seguinte Lei.

CAPITULO |
DAS ORGANIZACOES SOCIAIS
Secdo |
Da Qualificacdo

Art. 12 O Poder Executivo Municipal podera gualificar como organizagBes sociais pessoas
juridicas de direito privado, sem fins lucratives, cujas atividades sejam dirigidas ao ensino,
4 pesquisa cientifica, ao desenvolvimento tecnolégico, a protecdo e preservagao do meio
ambiente, a cultura e a saude, atendidos aos requisitos previstos nesta Lei.

Art. 22 530 requisitos especificas para que as entidades privadas referidas no artigo anterior
habilitem-se a qualificacdo como organizacdo sodal:

| - comprovar o registro de seu ato constitutivo, dispondo sobre:
a) natureza social de seus abjetivos relativos a respectiva area de atuagdo;

b) finalidade ndo-lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de seus excedentes
financeiros no desenvolvimento das préprias atividades;

¢) previsdo expressa de a entidade ter, como 6rgdos de deliberagdo superior e de diregdo,
um conselho de administra¢gdo e uma diretoria definidos nos termos do estatuto,
asseguradas aquele composicdo e atribuicdes normativas e de controle basicas previstas
nesta Lei;

d) previsdo de participac3o, no Grgao colegiado de deliberacdo superior, de proﬂ'ﬁiﬂnais
de notdria capacidade profissional e idoneidade moral;

&) composigao e atribuiches da diretoria;
f) obrigatoriedade de publicagdo anual de relatdrios financeiros e do relatorio de execugao

do contrato de gestdo;
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g) no caso de associagio civil, a aceitagdo de novos associados, na forma do estatuto;

h) proibigio de distribuicio de bens ou de parcela do patriménio liguido em qualquer
hipétese, inclusive em razdo de desligamento, retirada ou falecimento de associado ou
membro da entidade;

Secdo Il
Do Conselho de Administracio

Art. 32 O conselho de administracio deve estar estruturado nos termos que dispuser o
respectivo estatuto, observados, para os fins de atendimento dos requisitos de
qualificacdo, os seguintes critérios basicos: .

| - possuir, entre seus membros, pessoas de notoria capacidade profissional e reconhecida
idoneidade moral;

1 - os membros do Conselho devem ter mandato de até quatro anos, admitida recondugdo;

Ill - o dirigente maximo da entidade deve participar das reunides do Conselho, sem direito
a voto;

IV - os conselheiros ndo devem receber remuneragio pelos servigos que, nesta condicao,
prestarem a organizacio social, ressalvada a ajuda de custo por reunido da qual participem;

Vil - os conselheiros eleitos ou indicados para integrar a diretoria da entidade devem
renunciar ao assumirem funcdes executivas.

Art. 42 Para os fins de atendimento dos requisitos de qualificagdo, devem ser atribuicBes
privativas do Conselho de Administragdo, dentre outras:

| - fixar o dmbito de atuacdo da entidade, para consecugdo do seu objeto;

Il - aprovar a proposta de contrato de gestdo da entidade;

Il - aprovar a proposta de orgamento da entidade e o programa de investimentos;
IV - designar e dispensar os membros da diretoria;

V - fixar a remuneracio dos membros da diretoria; -
VI - aprovar e dispor sobre a alteragio dos estatutos e a extingdo da entidade;

Vil - aprovar o regimento interno da entidade, que deve dispor, no minimo, sobre a
estrutura, forma de gerenciamento, 05 Cargos e respectivas competeéncias;
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VIIl - aprovar por maioria o regulamento préprio contendo os procedimentos que deve
adotar para a contratagdo de obras, servi¢os, compras e alienacbes e o plano de cargos,
saldrios e beneficios dos empregados da entidade;

IX - aprovar e encaminhar, 3o 6rgdo supervisor da execucdo do contrato de gestdo, os
relatorios gerenciais e de atividades da entidade, elaborados pela diretoria;

X - fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os demonstrativos
financeiros e contabeis e as contas anuais da entidade.

Segdo Il .
ﬁ Do Contrato de Gestdo

Art. 52 Para os efeitos desta Lei, entende-se por contrato de gestdo o instrumento firmado
entre o Poder Piblico e a entidade qualificada como organizacdo sodal, com vistas a
formacio de parceria entre as partes para fomento e execucdo de atividades relativas as
areas relacionadas no art. 1%

Art. 62 O contrato de gest3o, elaborado de comum acordo entre o peder piblico municipal
e a organizag3o social, discriminard as atribuicdes, responsabilidades e obrigages do Poder
Publico Municipal e da organizag3o social.

Parégrafo tnico. O contrato de gest3o deve ser submetido, apds aprovacdo pelo Conselho
de Administragdo da entidade, ao Poder Pablico Municipal.

Art. 72 Na elaboracdo do contrato de gestio, devem ser observados os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e, tambeém, os
seguintes preceitos:

| - especificacdo do programa de trabalho proposto pela organizagdo social, a estipulacio
das metas a serem atingidas e os respectivos prazos de execucdo, bem como previsio
expressa dos critérios objetivos de avaliagio de desempenho a serem utilizados, mediante
indicadores de gualidade e produtividade;

Q@{ Il - a estipulagdo dos limites e critérios para despesa com remuneragdo e vantagens de
A qualquer natureza a serem percebidas pelos dirigentes e empregados das organizacbes
saciais, no exercicio de suas fungdes.

Paragrafo tinico. O Poder Piblico Municipal deve definir as demais clausulas dos contratos
de gest3o de que sejam signatadrios.
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Secdo IV
Da Execucso e FiscalizacSo do Contrato de Gestdo

Art. 82 A execugdo do contrato de gestdo celebrado por organizagdo social sera fiscalizada
pelo drgdo ou entidade supervisora da drea de atuagdo correspondente a atividade
fomentada.

§ 12 A entidade qualificada apresentara ac 6rgdo ou entidade do Poder Publico, ao término
de cada exercicio ou a gualquer momento, conforme recomende o interesse publico,
relatorio pertinente a execugdo do contrato de gestdo, contendo comparativo especifico
das metas propostas com os resultados alcan¢ados, acompanhado da prestacdo de contas
correspondente ao exercdicio financeiro. *

§ 2° Os resultados atingidos com a execuclio do contrato de gestdo devem ser analisados,
periodicamente, por comiss3o de avaliagdo, indicada pela autoridade supervisora da area

correspondente.

§ 32 A comiss3o deve encaminhar 3 autoridade supervisora relatério conclusivo sobre a
avaliagdo procedida.

Art. 92 Os responsaveis pela fiscalizag3o da execucdo do contrato de gestdo, ao tomarem
conhecdimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade na utilizagdo de recursos ou bens
de origem publica por organizag3o social, dela dardo ciéncia as autoridades competentes,

Segdo V
Do Fomento as Atividades Sociais

Art. 10. As entidades qualificadas como organizacBes sociais sdo declaradas como
entidades de interesse social e utilidade publica, para todos os efeitos legais.

Art. 11. As organizaches socials poderdo ser destinados recursos orgamentarios e bens
publicos necessérios ao cumprimento do contrato de gestao.

§ 12 S3o assegurados as organizagBes sociais os créditos previstos no orgamento e as
respectivas liberacBes financeiras, de acordo com o cronograma de desembolso previsto
no contrato de gestao.

§ 22 Os bens de que trata este artigo serdo destinados as organizagbes sociais, dis'pensada
licitagSo, mediante permissdo de uso, consoante ddusula expressa do contrato de gestdo.

Art. 12. Os bens méveis publicos permitidos para uso poderdo ser permutadaos por outros
de igual ou maior valor, condicionado a que os novos bens integrem o patriménio do Poder
Plblico Municipal.
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Paragrafo Unico. A permuta de que trata este artigo dependera de prévia avaliacio do bem
€ expressa autorizagdo do Poder Piblico.

Art. 13. £ facultado a0 Poder Executive a cessdo especial de servidor para as organizagdes
sociais, com dnus para a origem.

§ 12 Nao sera incorporada aos vencimentos ou a remuneracdo de origem do servidor cedido
qualquer vantagem pecunidria que vier a ser paga pela organizacio social.

§ 22 Ndo sera permitido o pagamento de vantagem pecunidria permanente por organizacio
social a servidor cedido com recursos provenientes do contrato de gestio, ressalvada a
hipotese de adicional relativo ao exercicio de fungdo temporaria de direcdio e assessoria.

-~ § 32 0 servidor cedido percebera as vantagens do cargo a que fizer juz no drgdo de origem,
quando ocupante de cargo de primeiro ou de segundo escal3o na organizacdo social.

Secao VI
Da Desqualificacdo

Art. 14. O Poder Executivo poderd proceder 3 desqualificacdo da entidade coma
organizacdo sodial, quando constatado o descumprimento das disposicies contidas no
contrato de gest3o.

§ 12 A desqualificagdo sera precedida de processo administrativo, assegurado o direito de
ampla defesa, respondendo os dirigentes da organizacdo sodal, individual e
solidariamente, pelos danos ou prejuizos decorrentes de sua agio ou omisséo.

§ 22 A desqualificacdo importara reversdo dos bens permitidas e dos valores entregues
utilizacdo da organizagdo sodal, sem prejuizo de outras san¢Bes cabiveis.

Art. 15 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicac3o.
Art. 16 - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Inaja/PE, 30 de Junho de 2023.

MAR HADO FREIRE
PREFEITO.
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